	


АДМИНИСТРАЦИЯ 

КРАСНОГРИВЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

ДОВОЛЕНСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.09.2017                                                                                                  №59-па

п.Красная Грива

Об утверждении Программы комплексного развития социальной инфраструктуры Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области на 2017- 2025  годы

Руководствуясь статьей 8 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2014 года № 456-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 1 октября 2015 года № 1050 «Об утверждении требований к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов»,  Уставом Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области, Администрация Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Программу комплексного развития социальной инфраструктуры Красногривенского  сельсовета Доволенского района Новосибирской области на 2017-2025  годы.

2.  Опубликовать данное решение в периодическом печатном издании        «Красногривенский  вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Красногривенского сельсовета.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Красногривенского сельсовета

Доволенского района 

Новосибирской области                                                               А.В.Макаров

УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

Красногривенского сельсовета

от 08.09.2017 №59-па 

ПРОГРАММА
комплексного развития социальной инфраструктуры Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области на 2017-2025  годы

п.Красная Грива

ПАСПОРТ

Программы комплексного развития социальной инфраструктуры

Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области на 2017-2025  годы

	Наименование
программы 
	 Программа комплексного развития социальной инфраструктуры Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области на 2017-2025  годы (далее - Программа)

	Основание для разработки программы 
	- Градостроительный кодекс Российской Федерации от 29 декабря 2004 года №190-ФЗ;

- Федеральный закон от 29 декабря 2014 года № 456-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 1 октября 2015 года № 1050 «Об утверждении требований к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов»

	Заказчик программы, его местонахождение 
	 Администрация Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области: 632473, Новосибирская область, Доволенский район, п.Красная Грива, ул. Набережная,8

	Основной разработчик программы, его местонахождение
	Администрация Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области: 632473, Новосибирская область, Доволенский район, п.Красная Грива, ул. Набережная,8

	Цель и задачи программы 
	Цель:

Повышение качества жизни населения, его занятости и самозанятости, экономических, социальных и культурных возможностей на основе развития сельхозпроизводства, предпринимательства,  личных подсобных хозяйств торговой   инфраструктуры  и  сферы  услуг.


Задачи:

- развитие системы   образования и культуры,  за счет строительства, реконструкции и ремонта образовательных и детских дошкольных учреждений, сельских домов культуры;

- привлечение широких масс населения к занятиям спортом и культивирование здорового образа жизни за счет строительства спортивных сооружений;
- улучшение условий проживания населения за счет строительства, реконструкции и ремонта объектов транспортной инфраструктуры, жилого фонда, жилищно-коммунального хозяйства, мест массового отдыха и рекреации;
- развитие социальной инфраструктуры  сельского поселения  путем формирования благоприятного социального климата для обеспечения эффективной трудовой деятельности, повышения уровня жизни населения, сокращения миграционного оттока  с территории Красногривенского сельсовете.

	Целевые показатели (индикаторы) обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры 
	Целевыми показателями (индикаторами) обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры, станут:

- показатели ежегодного сокращения миграционного оттока населения;
- достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения услугами в областях образования, здравоохранения, физической культуры и массового спорта, и культуры



	Укрупненное описание запланированных мероприятий (инвестиционных проектов) по проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры
	1. Текущий и капитальный ремонт учреждений культуры

2. Устройство уличного освещения

3. Текущий и капитальный ремонт МКДОУ Красногривенский детский сад «Колосок»

4. Благоустройство территории

5. Текущий и капитальный ремонт   Администрации Красногривенского сельсовета
6. Строительство модульного ФАПа в д. Сарыбалык

7. Строительство   опто-волоконной связи

	Сроки и этапы реализации программы 
	Срок реализации Программы 2017-2025 годы, в 2 этапа

1 этап – с 2017 по 2020 годы

2 этап – с 2021 по 2025 годы

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования:

Финансирование входящих в Программу мероприятий осуществляется за счет средств местного, районного, областного и федерального бюджетов, средств предприятий и организаций

	Ожидаемые результаты реализации программы
	 Повышение качества, комфортности и уровня жизни населения, обеспеченность жильем, нормативная доступность и обеспеченность объектами социальной инфраструктуры жителей поселения  


1. Введение

    Жизнедеятельность населения обеспечивается созданием и развитием социальной инфраструктуры – совокупности организаций и учреждений, деятельность которых направлена на удовлетворение потребностей человека в образовании, медицинском обслуживании, организацию досуга, занятия физической культурой и спортом. Улучшение благосостояния населения – приоритетная задача социальной политики. Одним из основных направлений в решении данной задачи является наличие развитой социальной инфраструктуры, которая обеспечивает социально-экономическое развитие МО Красногривенского сельсовета Доволенского района.

Необходимость реализации  закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» актуализировала потребность  в разработке  эффективной  стратегии развития не только на муниципальном уровне, но и на уровне сельского  поселения.

Стратегический план развития сельского поселения отвечает потребностям  и проживающего на его территории населения, и объективно происходящих на его территории процессов. Программа комплексного развития социальной  инфраструктуры  Красногривенского сельсовета (далее – Программа) содержит  чёткое представление  о  стратегических целях, ресурсах, потенциале  и об основных направлениях социальной  инфраструктуры поселения на среднесрочную перспективу. Кроме того, Программа содержит совокупность  увязанных по ресурсам, исполнителям и срокам реализации мероприятий, направленных на достижение стратегических целей социальной  инфраструктуры  сельского  поселения.

Цели развития поселения и программные мероприятия, а также необходимые для их реализации ресурсы, обозначенные в Программе,  могут ежегодно корректироваться и дополняться в зависимости от складывающейся ситуации, изменения внутренних и внешних условий.

Разработка настоящей Программы обусловлена необходимостью определить приоритетные по социальной значимости стратегические линии устойчивого развития Красногривенского сельсовета - доступные для потенциала территории, адекватные географическому, демографическому, экономическому, социокультурному потенциалу, перспективные и актуальные для социума поселения. Программа устойчивого развития направлена на осуществление комплекса мер, способствующих стабилизации и развитию экономики, развитию налоговой базы, повышению уровня занятости населения, решению остро стоящих социальных проблем.

Программа разработана в соответствии с требованиями действующего законодательства и призвана создать условия для развития социальной инфраструктуры МО Красногривенского сельсовета Доволенского района путем проведения нового строительства, модернизации и реконструкции объектов здравоохранения, образования, культуры и отдыха.

Раздел 2. Характеристика существующего состояния социальной инфраструктуры Красногривенского сельсовета

2.1.  Социально-экономическое состояние Красногривенского сельсовета

Красногривенский  сельсовет Доволенского района Новосибирской области расположен в юго-западной части Новосибирской области на расстоянии 260 км от областного центра г. Новосибирска, в 40 км от районного центра с. Довольное и в 65 км от ближайшей железнодорожной станции г.Каргат. Общая площадь территории составляет 42379 га. На территории Красногривенского сельсовета расположено 4 населенных пункта: п.Красная Грива, п.Солонцовый, д.Сарыбалык, п.Даниловская Ферма. Административным центром является п.Красная Грива. Численность населения  на 01.01.2017 года составила  1097  человек. На  протяжении последних лет численность населения постоянно снижается. Все население сельское. Протяженность поселения  составляет 1,5 км  Общая протяженность дорожной сети в границах населенных пунктов составляет 10.5 км. Из них на  балансе Администрации Красногривенского сельсовета 10.5 км автомобильных дорог общего пользования, из них с твердым покрытием 3,8 км., грунтовых дорог 6,7км., протяженность водопроводной сети 12,7 км., тепловых сетей 5,5 км. На территории МО имеется администрация сельсовета, 2 школы, 2 детских сада, Дом культуры, 3 ДО, 3 библиотеки, 4 ФАПА, почта,  семь магазинов смешанной торговли,   МУП «ПХ Красногривенское»,   три КФХ.  

В настоящее время в Красногривенском сельсовете сложилась следующая демографическая ситуация:

Общая численность населения 1097 человек. Численность трудоспособного населения составляет 622 человека (56,7 % от общей численности),  пенсионеров 261 человека (24% от общей численности). Детей в возрасте до 15 лет 187 человек (17 % от общей численности). За 2016 год родилось 7 человек, умерло 14 человек. Демографическая ситуация ухудшается в связи с миграцией населения и естественной убылью.

На развитие поселения Красногривенского сельсовета влияют практически все характерные для Новосибирской области и России в целом негативные тенденции последнего времени. Также свою роль играет удаленность от железнодорожных станций, областного центра, основных рынков. За период 2011-2016 г. численность населения уменьшилась на 84 человек и к началу 2017 года составила 1097 человек.

Наиболее острой проблемой на сегодняшний день остается проблема высокой смертности населения. В общей структуре причин смерти населения лидируют болезни системы кровообращения, онкологические заболевания.

Таким образом, естественная убыль населения имеет устойчивый и долговременный характер и является одной из главных причин депопуляции. 

На уровень демографической ситуации влияют повышение стоимости самообеспечения, отсутствие рабочих мест, старение жилищного фонда, несовершенным развитием социальной инфраструктуры.

 Общей стратегической целью социально-экономического развития поселения на прогнозный период является обеспечение повышения уровня и качества жизни населения, приток инвестиций в экономику муниципального образования, что обеспечит создание современных производств на его территории, а также увеличит налоговые поступления в бюджеты всех уровней.

Природные ресурсы – значимый фактор для привлечения инвесторов в сельское хозяйство.

Правовым актом территориального планирования муниципального уровня является генеральный план. Генеральный план Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области утвержден решением 29-ой сессии Совета депутатов Красногривенского сельсовета от 22.05.2013 года, согласно которому установлены и утверждены:

- территориальная организация и планировочная структура территории поселения;

- функциональное зонирование территории поселения;

- границы зон планируемого размещения объектов капитального строительства муниципального уровня.

На основании генерального плана Красногривенского сельсовета юридически обоснованно осуществляются последующие этапы градостроительной деятельности на территории поселения:

- решением 22-ой сессии Совета депутатов Красногривенского сельсовета от 07.08.2012 года утверждена программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Красногривенского  сельсовета Доволенского района Новосибирской области на 2012-2017 годы и на перспективу до 2020 года;

- решением 34-ой сессии Совета депутатов Красногривенского сельсовета от 24.12.2013 года утверждена схема теплоснабжения Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области.

- решением 35-ой сессии Совета депутатов Красногривенского сельсовета от 17.02.2014 года утверждены схемы водоснабжения Красногривенского сельсовета Доволенского района Новосибирской области.

2.2 Технико-экономические параметры существующих объектов социальной инфраструктуры поселения, сложившийся уровень обеспеченности населения поселения услугами объектов социальной инфраструктуры 

Образование

Образовательная сфера является важным фактором устойчивого экономического развития общества, основой будущих успехов и достижений. Строительство, реконструкция, капитальный ремонт зданий дошкольных и общеобразовательных учреждений является мерой, направленной на создание условий для реализации основных образовательных стандартов общего образования в образовательных учреждениях.  На территории Красногривенского сельсовета находится 2 общеобразовательные школы,   и 2 дошкольных образовательных учреждения. Численность учащихся составляет 87 человека и 25 детей, посещающих детские сады.

Обеспеченность населения образовательными учреждениями соответствует минимальным нормативам обеспеченности.

Здравоохранение
Одним из приоритетов деятельности Красногривенского сельсовета является сохранение и укрепление здоровья населения на основе формирования здорового образа жизни, повышения доступности и качества медицинской помощи. Медицинское обслуживание жителей Красногривенского сельсовета осуществляют 4 ФАПА. В д.Сарыбалык необходимо строительство фельдшерско-акушерского пункта. Новый ФАП должен быть модульным, что позволит сократить срок его возведения. Существует острая нехватка среднего медицинского персонала. В д.Сарыбалык нет фельдшера.

Специфика потери здоровья жителями определяется, прежде всего, условиями жизни и труда. Сельские жители практически лишены элементарных  коммунальных удобств, труд чаще носит физический характер. 

Причина высокой заболеваемости населения кроется в т.ч. и в особенностях проживания:

· низкий жизненный уровень, 

· отсутствие средств на приобретение лекарств,

· низкая социальная культура,

· малая плотность населения.

Многие больные обращаются за медицинской помощью лишь в случаях крайней необходимости, при значительной запущенности заболевания и утяжелении самочувствия.

Социальное обслуживание

В настоящее время на территории поселения работают  специалисты по социальному обслуживанию населения. 

Физическая культура и спорт

В поселении ведется спортивная работа в секциях. На территории поселения имеется стадион, на пришкольном участке спортивная площадка, где проводятся игры и соревнования. В зимний период любимым видом спорта является катание на лыжах. Поселение достойно представляет многие виды спорта на районных соревнованиях. 

Культура

Деятельность Администрации Красногривенского сельсовета направлена на сохранение учреждений культуры, развитие библиотечного дела, дополнительного образования в сфере культуры, а также на сохранение и развитие народного творчества, пропаганду здорового образа жизни.

Предоставление услуг населению в области культуры в поселении осуществляют:

1. МКУК Красногривенский СДК

2. Библиотеки (п.Красная Грива, д.Сарыбалык, п.Даниловская Ферма)

3. ДО  (п.Солонцовый, д.Сарыбалык, п.Даниловская Ферма)
Значимым для отрасли культуры является поэтапное повышение заработной платы работников культуры. Повышение заработной платы позволит привлечь талантливых людей в отрасль. На сегодняшний день работники культуры не имеют высшего образования. Важным вопросом является сохранение кадрового потенциала, его развитие и поддержка. Профессиональный уровень работники учреждений культуры стараются повышать на областных курсах и мастер-классах, районных семинарах.

     В Доме культуры поселения созданы взрослые и детские коллективы, работают кружки для взрослых и детей различных направлений: театральные, танцевальные, музыкальные и т.д. 

Одним из основных направлений работы  является работа по организации досуга детей и подростков, это: проведение интеллектуальных игр, дней молодежи, уличных и настольных игр, различных спартакиад, соревнований по военно-прикладным видам спорта, Дни призывника, проведение единых социальных действий.

Задача в культурно-досуговых учреждениях - вводить инновационные формы организации досуга населения и  увеличить процент охвата населения. 

Проведение этих мероприятий позволит увеличить обеспеченность населения муниципального образования   культурно-досуговыми  услугами.

Основной проблемой является ремонт сельских учреждений культуры. Необходимо улучшение материальной базы учреждений культуры, только серьезная модернизация данных объектов позволит поднять предоставление услуг в сфере культуры на качественно новый уровень. Создание условий для развития духовности, высокой культуры и нравственного здоровья населения Красногривенского сельсовета, невозможно решить без улучшения материально-технической базы, реконструкции зданий учреждений культуры.

Экономика  поселения

Сельхозпредприятия, фермерские хозяйства

      Сельское хозяйство муниципального образования представлено   3 КФХ   и    личными хозяйствами населения.

Прогноз развития сельского хозяйства на 2017 год и на период до 2025 года разработан с учетом имеющегося в сельском  поселении  производственного потенциала, сложившихся тенденций развития сельскохозяйственных организаций и личных подсобных хозяйств населения. 

Территория сельского поселения  находится  в  зоне  рискованного  земледелия,  но    в  целом  агроклиматические  условия  поселения  благоприятны  для получения устойчивых  урожаев  районированных  сельскохозяйственных  культур  и  развития  животноводства.

Производством  яиц в поселении занимаются только в личных подсобных хозяйствах. 

Производство продукции растениеводства в поселении ориентировано в основном,  на зерновые культуры.

Личные подсобные хозяйства в основном занимаются посадками следующих культур: картофель,  овощи (открытого и закрытого грунта).  Отведенная площадь под огороды практически используется на 70%  по назначению.

Одной из значимых экономических составляющих для поселения, являются личные подсобные хозяйства и от их развития  во многом, зависит сегодня благосостояние населения. 

Личные подсобные хозяйства                                  таблица 1
	Кол-во ЛПХ на территории поселения:
	01.01.2014
	01.01.2015
	01.01.2016 

	
	
	
	

	в 4 населенных пунктах
	374
	375
	375

	
	
	
	

	
	
	
	


Наличие животных  в личных подсобных хозяйствах на территории          сельского поселения:                                                                          таблица 2
	Вид животных (гол.)
	01.01.2014
	01.10.2015
	01.01.2016

	КРС всего
	260
	255
	250

	свиней
	25
	20
	20

	Лошадей
	170
	170
	170

	Овец,  коз  
	1286
	1265
	1165


В последние годы  наблюдается тенденции снижения поголовья животных в частном секторе.

Причины, сдерживающие развитие личных подсобных хозяйств, следующие:

- нет организованного закупа сельскохозяйственной продукции; 

- высокая себестоимость с/х продукции, и ее низкая закупочная цена. 
Проблемы: 
1) сельские жители недостаточно осведомлены о своих правах на землю и имущество.; 

2) владельцы ЛПХ, предприниматели испытывают острый дефицит финансово-кредитных ресурсов в силу недостаточной государственной поддержки этого сектора экономики; 

3) не налажена эффективная система сбыта продукции, материально-технического и производственного обслуживания К(Ф)Х и ЛПХ, других малых форм хозяйствования. В поселении и районе не производятся централизованные муниципальные закупки в личных хозяйствах сельскохозяйственной продукции. Владельцы ЛПХ вынуждены реализовывать продукцию самостоятельно или продавать частным перекупщикам и заготовителям.  Отсутствие кооперативов по закупке продукции тормозит как увеличению численности поголовья скота, так и увеличению земельных площадей под картофель и овощи;

4) низкий уровень заработной платы в отрасли, и отток работающих в другие отрасли производства и в социальную сферу;

Самостоятельно решить проблемы, с которыми сталкиваются жители сельского поселения   при ведении личных подсобных хозяйств достаточно трудно. 

 Существенной причиной, сдерживающей рост численности поголовья скота у населения, является – старение населения. Предприятия, сегодня работают в условиях рынка и  не  имеют достаточных ресурсов, чтобы оказывать гражданам  помощь в необходимых объемах, в заготовке кормов. 

 Закуп сельскохозяйственной продукции производятся по низким ценам.  

Способствуя и регулируя процесс развития ЛПХ в поселении можно решать эту проблему.

Развитие животноводства и огородничества, как одно из  направлений развития ЛПХ.

Производство продукции  животноводства  в  личных подсобных хозяйствах является приоритетным направлением в решении главного вопроса - самозанятость населения.

Эту проблему,  возможно,  решить следующим путем: 

           -увеличения продажи  населению  молодняка  крупного  рогатого скота, свиней сельскохозяйственными предприятиями; 

       - увеличения продажи населению птицы различных видов  и  пород через близлежащие  птицеводческие предприятия; 

 Для повышения  племенной  ценности молодняка крупнорогатого скота, находящегося в личных подсобных хозяйствах, и экономической эффективности производства животноводческой продукции необходимо: 

       - обеспечить  высокий уровень ветеринарного   обслуживания   в  личных подсобных    хозяйствах;

        -  необходимо  всячески поддерживать инициативу граждан,  которые сегодня оказывают услуги по заготовке кормов, вспашке огородов, сбору молока;

       -   создавать условия для создания и развития потребительско - сбытовых кооперативов на территории   поселения.

Жилищный фонд поселения

     Жилищный фонд поселения насчитывает 214 домов, общей площадью 20659,6 кв.м. 51 дома одноквартирных, 163 домов многоквартирных. Жилых квартир в многоквартирных домах 344, из них 25 -однокомнатные, 56 -двухкомнатные, 261 – трехкомнатные, 2- четырёхкомнатные. В муниципальной собственности 84 дома, общей площадью 8526,8 кв.м. , граждане проживают по договорам социального найма.

Материал изготовления – кирпич, дерево, шлаколитые, панельно-блочные.

В настоящий момент строительство жилья не ведется.

Развитие коммунального комплекса

Развитие среды проживания муниципального образования Красногривенского сельсовета создаст непосредственные условия для повышения качества жизни нынешнего и будущих поколений жителей. Перед органами местного самоуправления поселения стоит задача развития коммунальной инфраструктуры, повышения эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального комплекса. Улучшение  качества  предоставления коммунальный  услуг.

Муниципальное образование не может развиваться без учета состояния и перспектив развития инженерных систем жизнеобеспечения, которые включают в себя такие составные части, как теплоснабжение, электроснабжение,   водоснабжение   и  газоснабжение.

Непосредственно под развитием систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования понимается проведение комплекса мероприятий нормативно-правового, организационного и иного характера, направленных на повышение качества жизни населения, понимание жителями сложности проводимой коммунальной реформы, а также подготовку и проведение соответствующих инвестиционных программ.
Оказанием жилищно-коммунальных услуг на территории поселения занимается МУП «ПХ Красногривенское», которое предоставляет услуги по теплоснабжению, водоснабжению, содержанию муниципального жилищного фонда, благоустройству и т.д.

Потребителями тепловой энергии являются 60 жилых домов и 6 предприятий и организаций. Приборы учета тепловой энергии пока не установлены. Одна из самых актуальных проблем для коммунального хозяйства это изношенность оборудования.

Тарифы на ЖКУ составляют: 23.45 рубля за 1 куб.м. холодной воды, 1831,82 рублей за 1 Гкал отопления, эл. снабжение 2,0 рубля кВт/час, поставка газа в баллонах 41,5 рублей за кг., уголь 2790 рублей за тонну, 696 рублей за куб.
Благоустройство

Все возрастающее значение в формировании имиджа любой территории приобретают чистота и качество благоустройства. Статьей 14 Федерального закона N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления" определены вопросы местного значения поселений в части создания благоприятных условий для жизнедеятельности граждан в контексте благоустройства. Чистота и благоустройство территории обеспечивают нормальное функционирование сложного организма. С улучшением чистоты и качества благоустройства территории Красногривенского сельсовета увеличится привлекательность   для населения. Улучшение имиджа муниципального образования привлечет в экономику внешние инвестиции, благодаря которым повысится качество жизни населения.  

При обустройстве придомовой территории и дворов необходимо уделять больше внимания созданию зеленых уголков отдыха с применением архитектурных композиций.  Привлечение  жителей  поселения для выполнения работ по благоустройству  территории  поселения  и  участия  в  конкурсах  проводимых  Администрацией    Красногривенского сельсовета  и  администрацией Доволенского района.

Обеспечение безопасности населения

Так как личная безопасность населения является составляющей понятия "качество жизни" жителей любой территории, в число приоритетов могут быть включены такие направления, как:

- профилактика детской и подростковой беспризорности и преступности;

- система социальной адаптации лиц, освободившихся из мест лишения свободы;

- организация работы добровольных народных дружин (по соблюдению пожарной безопасности, общественного порядка);

- обеспечение пожарной безопасности населения.

Социальное развитие поселения

За последние годы, в результате резкого спада сельскохозяйственного производства и ухудшения финансового положения отрасли, увеличилось отставание села   от города по уровню и условиям жизнедеятельности, снизилась доступность образовательных, медицинских, культурных и торгово-бытовых услуг для    населения.

Сложившаяся в поселении ситуация препятствует формированию социально-экономических условий устойчивого развития агропромышленного комплекса. Уровень и качество жизни напрямую зависят от состояния и обеспеченности сельского  населения жильем, инженерной инфраструктурой, социальными объектами - школами, медицинскими,   культурно - досуговыми учреждениями.

В рамках социального развития предполагается проведение программных мероприятий по развитию личных подсобных хозяйств в поселении и участие в реализации  целевых программах. 
 Таким образом, Программа развития  поселения  на 2017-2025 гг.  представлена в виде совокупности конкретных мероприятий и ожидаемых результатов, сгруппированных по обозначенным выше системным признакам и направленных на достижение основных социально-экономических целей поселения на основе эффективного использования имеющихся ресурсов и потенциала территории.

Раздел 3. Основные цели и задачи программы

       Цель программы:

– обеспечение развития социальной инфраструктуры Красногривенского сельсовета Доволенского района, повышения уровня и качества жизни населения на территории  муниципального образования.

Задачи программы:

- развитие социальной инфраструктуры Красногривенского сельсовета путем формирования благоприятного социального климата для обеспечения эффективной трудовой деятельности, повышения уровня жизни населения, сокращения миграционного оттока;

- развитие системы образования и культуры за счет ремонта данных учреждений;

- привлечение широких масс населения к занятиям спортом и культивирование здорового образа жизни за счет строительства, реконструкции и ремонта спортивных сооружений;

- улучшение условий проживания населения за счет строительства, реконструкции и ремонта объектов транспортной инфраструктуры, жилого фонда и жилищно-коммунального хозяйства.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации программы

Срок реализации программы рассчитан на 2017-2025 годы, в том числе по этапам:

1 этап – 2017-2020 годы;

2 этап – 2021-2025 годы.

Раздел 5. Перечни мероприятий программы по проектированию, строительству и реконструкции  объектов социальной инфраструктуры

Таблица 3. Объемы и источники финансирования мероприятий Программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс.руб., источники
	Параметры эффективности

	
	
	
	Всего
	ФБ
	ОБ
	МБ
	

	1
	Мероприятия, направленные на улучшение условий проживания населения

	1.1.
	Строительство модульного ФАПа в д. Сарыбалык
	2017
	
	
	
	
	Создание условий для получения медицинской помощи и укрепления здоровья населения



	
	
	2018
	
	
	
	
	

	
	
	2019
	5000,0
	4750,0
	250,0
	
	

	
	
	2020
	
	
	
	
	

	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	
	
	Всего
	5000,0
	4750,0
	250,0
	
	

	1.2.
	Строительство  опто-волоконной связи 
	2017
	
	
	
	
	Обеспечение устойчивой сотовой связи, увеличение информационного пространства

	
	
	2018
	450,0
	450,0
	
	
	

	
	
	2019
	3500,0
	
	3500,0
	
	

	
	
	2020
	
	
	
	
	

	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	
	
	Всего
	3950,0
	450,0
	3500,0
	
	

	1.3
	Строительство линии уличного освещения
	2017
	
	
	
	
	Организация безопасности дорожного движения 

	
	
	2018
	100,0
	
	
	100,0
	

	
	
	2019
	
	
	
	
	

	
	
	2020
	 
	
	
	 
	

	
	
	2021-2025
	
	
	
	
	

	
	
	Всего
	100,0
	
	
	100,0
	

	2
	Мероприятия, направленные на развитие систем образования и культуры

	2.1
	Благоустройство территории
	2017
	
	
	
	  
	Улучшение санитарного, экологического и эстетического состояния, создание условий для комфортной жизни и деятельности

	
	
	2018
	195,0
	
	
	195,0
	

	
	
	2019
	100,0
	
	
	100,0
	

	
	
	2020
	100,0
	
	
	100,0
	

	
	
	2021-2025
	600,0
	
	
	600,0
	

	
	
	Всего
	995,0
	
	
	995,0
	

	2.2
	Текущий и капитальный ремонт учреждений культуры в п.Красная Грива. п.Солонцовый, д.Сарыбалык, п.Даниловская Ферма  
(кровля, отопление, окна, двери


	2017
	1679.0
	
	1587,0 
	92,0
	Поддержка народного творчества, традиционных художественных ремесел и культурно - досуговой деятельности.

	
	
	2018
	315,0
	
	300,0
	15.0
	

	
	
	2019
	315,0
	
	300,0
	15.0
	

	
	
	2020
	100,0  
	
	
	100,0 
	

	
	
	2021-2025
	500,0
	
	
	500,0 
	

	
	
	Всего
	2909,0
	
	2187,0
	722,0
	

	2.3
	Капитальный и текущий ремонт МКДОУ Красногривенскийдетский сад «Колосок» (крыша, отопление
	2017
	126,0
	
	
	126,0
	

	
	
	2018
	500,0
	
	500,0
	
	

	
	
	2019
	500,0
	
	500,0
	
	

	
	
	2020
	50,0
	
	
	50,0
	

	
	
	2021-2025
	200,0
	
	
	200,0
	

	
	
	Всего


	1376,0
	
	1000,0
	376,0
	

	2.4.
	Капитальный и текущий ремонт Администрации Красногривенского сельсовета

(замена окон, замена отопления,  установка канализации, капитальный ремонт крыши)
	2017
	 
	
	
	 
	 

	
	
	2018
	160,0 
	
	
	160,0 
	

	
	
	2019
	100,0
	
	
	100,0
	

	
	
	2020
	80,0
	
	
	80,0
	

	
	
	2021-2025
	120,0
	
	
	120,0
	

	
	
	Всего
	460,0
	
	
	460,0
	

	
	ИТОГО:
	
	14790,0
	5200,0
	6937,0
	2653,0
	


Раздел 6. Оценка эффективности мероприятий программы

       Эффективность реализации Программы оценивается на основании достижения целевых показателей и индикаторов Программы путем сопоставления фактически достигнутых показателей и индикаторов с их прогнозными значениями, а также оценкой полноты использования бюджетных средств.


Выполнение включённых в Программу организационных мероприятий и инвестиционных проектов, при условии разработки эффективных механизмов их реализации и поддержки со стороны местной администрации,  позволит достичь следующих показателей социального развития   поселения  в 2017 году по отношению к 2027 году.

         За счет активизации предпринимательской деятельности, увеличатся ежегодный  объемы  производства в поселении. Соответственно, увеличатся объёмы налоговых поступлений в местный бюджет. При выполнении программных мероприятий ожидается рост объёмов производства сельскохозяйственной продукции в сельскохозяйственных предприятиях и в личных подсобных хозяйствах граждан.       

В целях оперативного отслеживания и контроля хода осуществления Программы, а также оценки влияния результатов реализации Программы на уровень развития социальной  инфраструктуры поселения  в рамках выделенных приоритетов проводится  ежегодный  мониторинг по основным целевым показателям социально-экономического развития территории.

Раздел 7.   Организация  контроля  за реализацией Программы

      Организационная структура управления Программой базируется на существующей схеме исполнительной власти  сельского поселения. 

 Общее руководство Программой осуществляет Глава Красногривенского сельсовета. 

Оперативные функции по реализации Программы осуществляют штатные сотрудники Администрации Красногривенского сельсовета под руководством Главы.

Глава сельского  поселения осуществляет следующие действия:

            - рассматривает и утверждает план мероприятий, объемы их финансирования и сроки реализации;

            - выносит заключения о ходе выполнения Плана, рассматривает предложения по внесению изменений по приоритетности отдельных программных направлений и мероприятий.

            - взаимодействует с районными и областными органами исполнительной власти по включению предложений сельского поселения  в районные и областные целевые программы;

            -контроль за выполнением годового плана действий и подготовка отчетов о его выполнении;

           -осуществляет руководство по:  

           - подготовке перечня муниципальных целевых программ поселения, предлагаемых  к финансированию из районного и областного бюджета на очередной финансовый год;

            - составлению ежегодного плана действий по реализации Программы;

            - реализации мероприятий Программы поселения.

 Специалисты  администрации   сельского  поселения осуществляет следующие функции:

            -подготовка проектов нормативных правовых актов по подведомственной сфере по соответствующим разделам Программы;

            -подготовка проектов программ поселения по приоритетным направлениям Программы;

            -формирование бюджетных заявок на выделение средств из муниципального бюджета поселения; 

            -подготовка предложений, связанных с корректировкой сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям Программы;

            -прием заявок предприятий и организаций, участвующих в Программе, на получение поддержки для реализации разработанных ими мероприятий или инвестиционных проектов;

            -предварительное рассмотрение предложений и бизнес-планов,  представленных участниками Программы для получения поддержки, на предмет экономической и социальной значимости;
Раздел 8.   Механизм обновления Программы

      Обновление Программы производится:

- при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий;

- при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории;

- при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии поселения, а также вызывающих потерю своей значимости отдельных мероприятий.

Внесение изменений в Программу производится по итогам годового отчета о реализации программы, проведенного общественного обсуждения, по предложению Совета депутатов Красногривенского  сельсовета и  иных заинтересованных лиц.

Программные мероприятия могут также быть скорректированы в зависимости от изменения ситуации на основании обоснованного предложения исполнителя. 

По перечисленным выше основаниям Программа может быть дополнена новыми мероприятиями с обоснованием объемов и источников финансирования. 

Раздел 9. Заключение

      Реализация Программы строится на сочетании функций, традиционных для органов управления поселением (оперативное управление функционированием и развитием систем поселения), и новых (нетрадиционных) функций:  интеграция субъектов,  ведомств, установления между ними партнерских отношений, вовлечение в процесс развития новых субъектов (например, других муниципальных образований, поверх административных границ),  целенаправленного использования творческого,  культурного,  интеллектуального,  экономического потенциалов сельского  поселения. 

Ожидаемые результаты:

         За период осуществления Программы будет создана база для реализации стратегических направлений развития поселения, что позволит ей достичь высокого уровня социально-экономического развития: 

- улучшение культурно-досуговой  деятельности будет способствовать формированию здорового образа жизни среди населения, позволит приобщить широкие слои населения к культурно-историческому наследию;

- привлечение внебюджетных инвестиций в экономику поселения;

- повышение благоустройства поселения;

- формирование современного привлекательного имиджа поселения;

-устойчивое развитие социальной инфраструктуры поселения.

Реализация Программы позволит: 

1) повысить качество жизни жителей  муниципального образования, сформировать организационные и финансовые условия для решения проблем поселения;

2) привлечь население поселения к непосредственному участию в реализации решений, направленных на улучшение качества жизни; 

3) повысить степень социального согласия, укрепить авторитет органов местного самоуправления.

 Социальная стабильность и экономический рост в   поселении в настоящее время могут быть обеспечены только с помощью продуманной целенаправленной социально-экономической политики. И такая политика может быть разработана и реализована  через программу  комплексного  развития  социальной  инфраструктуры  сельского  поселения. 

Переход к управлению сельским поселением через интересы благосостояния населения, интересы экономической стабильности и безопасности, наполненные конкретным содержанием и выраженные в  форме программных мероприятий, позволяет обеспечить  социально-экономическое развитие, как отдельных  населенных пунктов, так и муниципального образования в целом. 

Разработка и принятие  программы развития сельского поселения позволяет закрепить приоритеты социальной, финансовой, инвестиционной, экономической политики, определить последовательность и сроки решения накопившихся за многие годы проблем. А целевые установки Программы и создаваемые  для её реализации механизмы,  позволят значительно повысить деловую активность управленческих и предпринимательских кадров сельского   поселения, создать необходимые условия для активизации экономической и хозяйственной деятельности на его территории.

